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Plataforma que
consigue
desarrolladores web

Noticia seleccionada por América Retail: Katherine Palacios -

19 septiembre, 2022
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Plataforma que consigue desarrolladores web,
de acuerdo con un programa del Ministerio de
Tecnologias de la Informacion y las
Comunicaciones que ya esta en marcha,
Colombia tendra en 2025 cerca de 112.000

desarrolladores web nuevos para suplir la



https://www.america-retail.com/colombia/plataforma-que-consigue-desarrolladores-web/
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Llega plataforma que ayuda a
las empresas a conseguir
desarrolladores web

El pais tendrd 112 mil profesionales en esta drea



https://technocio.com/llega-plataforma-que-ayuda-a-las-empresas-a-conseguir-desarrolladores-web/
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B Llega a Colombia Ia

plataforma que ayuda a las
empresas a conseguir a los

mejores desarrolladores web

El pais tendra 112 mil profesionales en
esta area tecnologica para el afo
2025.

. Alkemy, una plataforma que llega
a Colombia, busca conectar al mejor
talento con las principales compainiias
del mundo.

° La meta de la compania es
trabajar con 500 empresas y certificar
a mas de 20 mil nuevos talentos.

Colombia, septiembre 2021. De acuerdo con
un programa del Ministerio de Tecnologias de
la Informacion y las Comunicaciones que ya
esta en marcha, Colombia teng 20
cerca de 112000 desarro O Mensaje

nuevos para suplir la demand "
mercadn



https://acis.org.co/portal/content/llega-colombia-la-plataforma-que-ayuda-las-empresas-conseguir-los-mejores-desarrolladores
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Empresarios

En 2025 Colombia tendra 112 mil desarrolladores web nuevos

D acuerdo con un progra-
ma del Ministerio de Tecno-
logias de la Informacién v las
Comunicacionss que va esta
en marcha, Colombia tendra
en 2025 cerca de 112 mil de
sarrolladores web nuevos para
suplir la demanda que exige &l
mercado.

Por esto, llega a Colombia
Alkemy, la plataforma que
MackD en 2021 con una meta:
transformar la manera en que
las empresas se conectan con el
mejor talento.

“Somos lideres en certifica
cion de habilidades técnicas v
blandas de Amernica Latina. Le

brindamos a las empresas la
posibilidad de tomar decisiones
con base en habilidades reales,
evitando gastos de capacitacion
V FOtACIGN, QU S07 Ty Impor-
tantes, ¥ ademis, programa
dores pusden acteder &
entrenamientos gratuitos

para capacitarse ain mas

empresas v certificar a mas de
20 mil nuevos talentos. En la
regiGn ya esta trabajando con
Grganizaciones emergentes
como startups hasta grandes
compafiias, como Mercado
Libre, BEVA, Accenture,
entre muchas otras.
Actualmente, en el pais

v lograr el trabajo de sus existe una Fran necesi-
VIiog . H -'!' A S

suenas , asegura Jean

dad de arquitectos de

PFierre Saint, CMO v 'q-h software, analistas pro-

cofundadaor de Alkemy.
El primer ohie

tivo en el pais

de la firma es

trabajar de la

mano de 500 Sl

oMl o =

gramadores, especialis-
tas en inteligencia
artificial, analis-
tas de datos v
analistas de

big data, por

nombrar algunos. Pero, ddon-
de encontrar al programador
ideal para la necesidad de cada
Empresar

Ante esto, la compaiia,
que a la fecha cuenta con mil
empresas adheridas a la plata-
forma y espera cerrar el 20279
con 10 mil, cuenta con una base
de talentoen tech certificado, la
cual proviene de las principales
casas de estudic en America
Latina

“Las empresas tienen La po-
sibilidad de transformar para
siempre la forma de contratar
talento: facil, rapido v sin ses-
Eos., anadis Saint-Hubert.
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Empresario.

Colombia tendra 112 mil
desarrolladores web
nuevos en 2025

EL NUEVO SIGLO



http://m.elnuevosiglo.com.co/articulos/09-21-2022-inf-economica
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Se reunirdn 500 expositores y se espera la llegada de 35.000 visitantes profesionales. conei

A"

Vuelve la Feria
Internacional

Uno de los eventos més representativos para la
industria, que organiza Corferias, celebra 33 afios.

LUEGO de cuatro afios de gvim.-aspemms hacer

su (ltima versitn, hoy em-
pieza la edicion 33 de la Fe-
ria Internacional de Bogotd
que reunici unos 500 expo-
sitores y proyecta unos
35,000 visitantes profesio-
nales.

mds de 500 citas de nego-
cios, con la expectativa de
lograr mas de US$4 millo-
nes en el marco de la rueda
de negocios que serd dos
dias: mafiana para el sector
metalmecinico y el miéreo-
les para el del plistico y el
caucho®, comentd Vergara.

La feria contard con dos
salones especializados.
Uno de ellos es Expoacaire,
que en su versidn nimero
XXl1seconsidera como la fie-
ria mis importante de Amé-
rica Latina en el sector de

@

El evento tendra

dos salones
especializados,
Expoacaire y
Expoenergia, la
feria paralela
Colombiaplast™,

aire, climatizacion y refrige- |

racién comercial e indus-
trial. El segundo salén es Ex-
poenergia, que llegaa Corfe-
rias consu décima edicion y
pretende fortalecer el uso
eficiente de la energia a ni-
wvel nacional e internacio-
nal.

LA FERIA PARALELA
EnelmarcodelaFerialn-

Portafolio
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Alkemy, tras los
desarrolladores web
Liega al pais Alkemy. la
n apoyar a las
empresas a conseguir
desarrolladores web.
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Reconocimiento a
Posse Herrera Ruiz

La firma Posse Hemera
Ruiz fue elegida por ITR
(International Tax
Review) comao la firima
del afio en Colombia en
la categoria llamada
Tax Disputes Firm OF
The Year
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Plan de Olimpica
contra precios altos
Supermercados
Olimpica anundd
“Precios Rojos”, una
Iiniciativa con la cual
productos marcados con
el sello garantizan &
precio més bajo de la
categoria de alimentos
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Transferencias de Su
Red por $2,4 billones

La compania Su Red
Informd que en el ditimo
afo ha transferido mas
de 524 billones en
pagos de subsidios del
Goblerno Nacional, por
sus mds de 32.000
puntos a nivel nacional

IR

Lanzan premio a
la Sostenibilidad

El Fondo de Pensiones v
Cesantias Porvenir, en
alianza con la Univers
dad de Antioquia, abrie
ron la convocatoria para
participar en la versior
del Premia de Periodis
mo a la Sostentbilidad
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Este emprendimiento
ayuda a que las
empresas contraten
‘mas y mejores
empleados’

Se llama Alkemy, iniciaron en
E L E SPEGTAD OR Argentina, y ya estan presentes en

Chile, Uruguay y Colombia.
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Guardar

Redaccion Emprendimiento y liderazgo
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Federico Repetto, CEO y cofundador de
Alkemy.



https://www.elespectador.com/economia/emprendimiento-y-liderazgo/alkemy-este-emprendimiento-ayuda-a-que-las-empresas-contraten-mas-y-mejores-empleados/
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Plataforma en
Colombia ayuda a
empresas a
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€ mejores

desarrolladores web

V A L 0 R A Por Valora Analitik - 2022-10-02
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https://www.valoraanalitik.com/2022/10/02/llega-a-colombia-alkemy-para-desarroladores-web/
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Alkemy, la plataforma para
conseguir desarrolladores
web, llega a Colombia
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PUBLICIDAD & MERCADEO
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o oo Alkemy llega a Colombia
.~ buscando conectar el
talento de desarrolladores
web con las principales
companias del mundo.
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https://www.revistapym.com.co/articulos/digital/55394/alkemy-la-plataforma-para-conseguir-desarrolladores-web-llega-a-colombia
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Como reclutar talento
Tl en 3 pasos

Noticia seleccionada por América Retail: Katherine Palacios -

29 noviembre, 2022
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Como reclutar talento Tl en 3 pasos esenciales,
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agrandar equipos en tecnologia ha sido uno de
los mayores desafios a los que se enfrentaron

las compafiias durante 2022.

Vea: https://www.america-

retail.com/colombia/el-desarrollo-pr...ra-



https://www.america-retail.com/colombia/como-reclutar-talento-ti-en-3-pasos/
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(Como reclutar talento Tlen 3
pasos esenciales? Conozca
todos los detalles

Publicado: noviembre 28, 2022, 11:26 pm

Agrandar equipos en tecnologia ha sido
uno de los mayores desafios a los que
se enfrentaron las companias durante
2022. De acuerdo con cifras otorgadas
por LinkedlIn, la pandemia genero
nuevas necesidades en el sector
tecnologico del pais. Y no es para
menos: segun datos del Banco
Interamericano de Desarrollo (BID),
América Latina pasoé de tener 1.166



https://gerente.com/co/como-reclutar-talento-ti-en-3-pasos-esenciales-conozca-todos-los-detalles/
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COMO
RECLUTAR
TALENTO TI
EN 3 PASOS
ESENCIALES

Posted on 22 diciembre, 2022 | in Tecnologia
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Agrandar equipos en tecnologia ha
sido uno de los mayores desafios a

los que se enfrentaron las
Ty companias durante 2022. De
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acuerdo con cifras otorgadas por
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https://www.latinpymes.com/como-reclutar-talento-ti-en-3-pasos-esenciales/
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Como reclutar talento Tl
en 3 pasos esenciales

(newsLa

Agrandar equipos en tecnologia ha sido uno
de los mayores desafios a los que se
enfrentaron las companias durante 2022. De
acuerdo con cifras otorgadas por LinkedIn, la

e~ pandemia generd nuevas necesidades en el
(NN N
s SO \\\ - s -
\ ‘\\\\\ \) sector tecnoldgico del pais. Y no es para
AR v . menos: segun datos del Banco
AW : = - p 7.2
“‘w\\‘\m\‘ : . Interamericano de Desarrollo (BID), América
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e m , Latina paso de tener 1.166 empresas Fintech
Wi a 2.482 en un plazo de tres anos, siendo
Colombia la tercera economia en el segmento,
con un 11% del mercado.

Esto ha causado nuevas vacantes en
diferentes sectores, la creacion de nuevao

imiriativae v la enlinitnid Aa nrafacinnalacs
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https://itnews.lat/c-mo-reclutar-talento-ti-en-3-pasos-esenciales.html
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Como reclutar talento
TI en 3 pasos esencilales

@ La Nota Economica

LA N OTA m diciembre 7,2022 1 1:00 pm
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Agrandar equipos en tecnologia ha sido
uno de los mayores desafios a los g

enfrentaron las compafias durante |
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https://lanotaeconomica.com.co/movidas-empresarial/como-reclutar-talento-ti-en-3-pasos-esenciales/
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Ahora puedes aprender a

i ‘.F programar en poco tiempo

Holberton

EMPRESAS

¢cComo lograr reclutar
talento TI? 3 consejos para
hacerlo facil

LinkedIn, sefiala que en la actualidad, tan solo el 30%
de las empresas son capaces de cubrir un puesto o
una vacante en cuatro semanas. El resto necesita
entre cinco y 28 semanas para poder incorporar a
alguien nuevo a su equipo. Esto genera una pérdida
en tiempo y dinero para las compafias. ;Qué hacer



https://www.enter.co/empresas/como-lograr-reclutar-talento-ti-3-consejos-para-hacerlo-facil/
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Tres consejos para reclutar
talento Tl

PUBLICIDAD & MERCADEO

Alkemy.org ofrece alas
companias tres consejos
para tener mejor claridad
de cdmo mejorar los
procesos de reclutamiento
y seleccion de un
candidato.
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https://www.revistapym.com.co/articulos/comunicacion/57295/tres-consejos-para-reclutar-talento-ti
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Economia

emana Consejos para que empresas

recluten talento en
tecnologias de la
informacion

Agrandar los equipos en tecnologia ha sido uno
de los desafios para las companias durante
2022.

13/12/2022
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De acuerdo con cifras de LinkedIn, la
pandemia gener6 nuevas necesidades en el

sector tecnologico del pais.



https://www.semana.com/economia/management/articulo/consejos-para-que-empresas-recluten-talento-en-tecnologias-de-la-informacion/202202/

